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ESTATUTOS SOCIALES DE PARQUES REUNIDOS SERVICIOS CENTRALES,
S.A.

TITULO I. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Denominacion social

La sociedad se denomina Parques Reunidos Servicios Centrales, S.A. (en adelante la
“Sociedad”) y se rige por los presentes Estatutos y, supletoriamente, por los preceptos del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de julio (la “Ley de Sociedades de Capital”).

Articulo 2. Objeto social

La Sociedad tiene por objeto:

1. La promocion, desarrollo, construccion, instalacion y explotacion de toda clase de
negocios y actividades de ocio y entretenimiento, sobre inmuebles propios o en régimen
de arrendamiento, derecho de superficie, concesion administrativa y cualquier otra

forma de cesién de derecho de uso.

2. La prestacion de servicios de gestion, administracion y/o consultoria estratégica de
negocio en relacion con el desarrollo, crecimiento estratégico y planificacion de
inversiones a empresas en las que la Sociedad mantenga, directa o indirectamente, una

participacién accionarial.

3. El asesoramiento a las empresas en las que la Sociedad mantenga (directa o
indirectamente) una participacion accionarial, refiriendose dicho asesoramiento a
potenciales inversiones o adquisiciones en el mercado nacional y/o internacional en el
sector de la gestion y explotacién de parques de atracciones, instalaciones deportivas y
de ocio y de entretenimiento de cualquier clase o en cualquier otro sector
correspondiente a una actividad conexa, antecedente, consecuente o de cualquier modo

relacionada con la anterior.
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4, La tenencia, administracién, adquisicion y enajenacion de valores mobiliarios y
participaciones sociales de empresas, respetando, en todo caso, la normativa del

Mercado de Valores.

5. La prestacion de servicios de asesoramiento o consultoria en relacion con la fase
preliminar, la gestién, el desarrollo y/o la explotacion comercial de negocios o
actividades de ocio y entretenimiento.

Las actividades integrantes del objeto social podran ser desarrolladas tanto en Espafia como en
el extranjero, bien sea directamente por parte de la Sociedad, bien de forma indirecta, total o
parcialmente, mediante la titularidad de acciones o participaciones en empresas con objeto
idéntico o analogo. La participacién comprendera tanto la suscripcion, compra o adquisicién
por cualquier medio valido en Derecho, de titulos o valores mercantiles que confieran una
participacion en el capital social o en los beneficios de dichas sociedades, como toda modalidad

de asociacion entre empresas.

Quedan excluidas todas aquellas actividades para cuyo ejercicio la Ley exija requisitos

especiales que no queden cumplidos por la Sociedad.
Articulo 3. Domicilio social y pagina web corporativa

1. La Sociedad tendra su domicilio en Paseo de la Castellana, 216, 28046, Madrid, Espafia.

2. El érgano de administracién serd competente para cambiar el domicilio social dentro
del territorio nacional (modificando este articulo para que conste en el mismo el nuevo
domicilio social), asi como para establecer, suprimir o trasladar establecimientos
comerciales, administrativos o de deposito, factorias, agencias, representaciones,
delegaciones o sucursales, en cualquier punto del territorio nacional espafiol y del

extranjero.

3. La Sociedad dispondra de una pagina web corporativa en los términos establecidos en
la Ley de Sociedades de Capital y que estara inscrita en el Registro Mercantil. En dicha
pagina web corporativa se publicaran los documentos de informacion preceptiva en

atencion a la Ley, los presentes Estatutos Sociales y cualesquiera otras normas internas,
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asi como toda aquella informacién que se considere oportuno poner a disposicion de los

accionistas e inversores a través de este medio.

4, La modificacidn, el traslado y/o la supresion de la pagina web corporativa de la Sociedad
serd competencia del Organo de Administracion, sin perjuicio de la delegacion

permanente de facultades que el Organo pudiera realizar.
Articulo 4. Duracién de la Sociedad, comienzo de las operaciones y ejercicio social

1. La duracion de la Sociedad sera indefinida.

2. La Sociedad dio comienzo a sus operaciones en la fecha de otorgamiento de la escritura

de constitucion, esto es el 23 de noviembre de 2006.

3. El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.

TITULO Il. EL CAPITAL SOCIAL, LAS ACCIONES Y DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE LAS ACCIONES

Articulo 5. Acciones y Capital social

El capital social es de CUARENTA MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y UN MIL
VEINTIDOS EUROS (40.371.022 €). Esta dividido en OCHENTA MILLONES
SETECIENTAS CUARENTA Y DOS MIL CUARENTA Y CUATRO (80.742.044) acciones,
de CINCUENTA CENTIMOS DE EURO (0,50 €) de valor nominal cada una de ellas,
pertenecientes a una unica clase y serie. Todas las acciones se encuentran integramente suscritas

y desembolsadas y otorgan a sus titulares los mismos derechos.
Articulo 6. Representacion de las acciones

1. Las acciones estan representadas por medio de anotaciones en cuenta y se constituyen
como tales en virtud de su inscripcion en el correspondiente registro contable. El
régimen de representacion de las acciones por medio de anotaciones en cuenta se regira
por lo dispuesto en el Texto Refundido de la Ley del Mercado de Valores, aprobado por

el Real Decreto Legislativo 4/2015 de 23 de octubre, su normativa de desarrollo y demés
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disposiciones que les sean aplicables. La llevanza del registro contable de las acciones
correspondera a un depositario central de valores y a sus entidades participantes.

2. La legitimacion para el ejercicio de los derechos del accionista se obtiene mediante la
inscripcion en el registro contable, que presume la titularidad legitima y habilita al titular
registral a exigir que la Sociedad le reconozca como accionista. Dicha legitimacion
podré acreditarse mediante exhibicion de los certificados oportunos, emitidos por la

entidad encargada de la llevanza del correspondiente registro contable.

3. Si la Sociedad realiza alguna prestacion a favor de quien figure como titular de
conformidad con el registro contable, quedaré liberada de la obligacion correspondiente,
aunque aquel no sea el titular real de la accién, siempre que la realizara de buena fe y

sin culpa grave.

4, La Sociedad tendra derecho a obtener en cualquier momento de las entidades que lleven
los registros de los valores los datos correspondientes de los accionistas, incluidos las
direcciones y medios de contacto de que dispongan.

5. En la hipotesis de que la persona que aparezca legitimada en los asientos del registro
contable tenga dicha legitimacion en virtud de un titulo fiduciario u otro de analogo
significado, la Sociedad podra requerirle para que revele la identidad de los titulares

reales de las acciones, asi como los actos de transmision y gravamen sobre ellas.
Articulo 7. Condicion de accionista. Derechos inherentes a dicha condicion

1. La accion confiere a su titular legitimo la condicion de accionista, e implica la
aceptacion por parte de sus titulares de estos Estatutos Sociales y de los acuerdos
validamente adoptados por los 6rganos rectores de la Sociedad, al tiempo que le faculta
para el ejercicio de los derechos inherentes a su condicién, conforme a estos Estatutos

Sociales y a la normativa aplicable.

2. En los términos establecidos en la normativa aplicable, y salvo en los casos en ella

previstos, la accion confiere a su titular, como minimo, los siguientes derechos:

a. Participar en el reparto de las ganancias sociales y en el patrimonio resultante de

la liquidacion.
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b. Suscripcion preferente en la emision de nuevas acciones con cargo a

aportaciones dinerarias o de obligaciones convertibles en acciones.

C. Asistir y votar en las Juntas Generales en los téerminos establecidos en estos

Estatutos Sociales e impugnar los acuerdos sociales.

d. Informacion, en los términos establecidos por la normativa vigente.
Articulo 8. Copropiedad, usufructo y prenda de las acciones

1. La copropiedad y el usufructo de las acciones se regiran por lo dispuesto en la normativa
aplicable en cada momento. Los valores en copropiedad se inscribiran en el

correspondiente registro contable a nombre de todos los cotitulares.

2. Dado que las acciones son indivisibles, los copropietarios de acciones y los cotitulares
de otros derechos sobre las mismas deberan designar una sola persona para el ejercicio

de los correspondientes derechos y notificar fehacientemente su identidad a la Sociedad.

3. La constitucion de derechos reales limitados u otra clase de gravamenes sobre valores
representados por medio de anotaciones en cuenta debera inscribirse en la cuenta
correspondiente. La inscripcion de la prenda equivale al desplazamiento posesorio del
titulo. La constitucion del derecho o gravamen serd oponible a terceros desde el

momento en que se haya practicado la correspondiente inscripcion.

4. En caso de prenda de las acciones de la Sociedad, todos los derechos econémicos y
politicos inherentes a las acciones corresponderan al propietario de dichas acciones. Sin
embargo, corresponderan automaticamente al acreedor pignoraticio los derechos
economicos inherentes a las acciones vy, si asi lo requiere el acreedor pignoraticio, le
corresponderan asimismo los derechos politicos de las mismas desde el momento en
que se notifique por conducto notarial al pignorante y a la Sociedad la existencia de un
supuesto de ejecucion de la prenda, siempre y cuando se haya admitido a tramite la
ejecucion judicial de la prenda o, en el caso de ejecucion notarial, se acredite

fehacientemente la citacion del deudor conforme al articulo 1.872 del Codigo Civil.
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Articulo 9. Régimen de transmision de las acciones

Las acciones y los derechos econémicos que derivan de ellas, incluido el derecho de suscripcion
preferente, son libremente transmisibles por todos los medios admitidos en Derecho. La
transmision de los valores representados por medio de anotaciones en cuenta tendra lugar por
transferencia contable. La inscripcién de la transmision a favor del adquirente producira los
mismos efectos que la tradicion de los titulos. La transmision sera oponible a terceros desde el

momento en que se hayan practicado las correspondientes inscripciones.
Articulo 10. Desembolsos pendientes
1. Cuando existan acciones parcialmente desembolsadas, el accionista debera proceder al

desembolso en la forma y dentro del plazo que determine el Organo de Administracion.

2. El Organo de Administracion debera acordar el pago de la parte del capital no
desembolsado en el plazo maximo de cinco afios a contar de la fecha del acuerdo del

correspondiente aumento del capital.

TITULO I11. ORGANOS DE LA SOCIEDAD
Articulo 11. Organos de la Sociedad

1. Los 6rganos rectores de la Sociedad son la Junta General de accionistas y el Organo de
Administracion, que tienen las facultades que, respectivamente, se les asignan en las
Leyes y en los presentes Estatutos y que podran ser objeto de delegacion en la forma 'y

con la amplitud que en los mismos se determinan.

2. Las competencias que no hayan sido legal o estatutariamente atribuidas a la Junta

General corresponden al Organo de Administracion.
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CAPITULO I.- LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS
Articulo 12. Junta General de accionistas

1. La Junta General debidamente convocada y constituida, representara a todos los
accionistas y todos ellos quedaran sometidos a sus decisiones, en relacion a los asuntos
propios de su competencia, incluso para los disidentes y ausentes de la reunion, sin
perjuicio de los derechos de impugnacién establecidos en la Ley y en los presentes

Estatutos.

Sin perjuicio de las previsiones imperativas méas favorables contempladas en la Ley,
estaran en todo caso legitimados para impugnar los acuerdos de la Junta General
cualquiera de los administradores, los terceros que acrediten un interés legitimo y los
accionistas que hubieran adquirido tal condicion antes de la adopcion del acuerdo,
siempre que representen, individual o conjuntamente, al menos el uno por ciento del

capital social, en los términos que establece la normativa aplicable.

2. La Junta General se rige por lo dispuesto en la Ley y en los Estatutos.

3. La Junta General tendra en todo caso las competencias exclusivas para deliberar y
acordar sobre los asuntos que le atribuyan los Estatutos y la Ley.

Articulo 13. Clases de Juntas Generales

1. Las Juntas Generales podrén ser ordinarias o extraordinarias.

2. La Junta General ordinaria se reunira necesariamente dentro del primer semestre de cada
ejercicio social, para censurar la gestion social, aprobar las cuentas anuales y resolver
sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su competencia para acordar sobre
cualquier otro asunto que figure en el orden del dia. La Junta General ordinaria sera

valida aungue haya sido convocada o se celebre fuera de plazo.

3. Toda Junta que no sea la prevista en el parrafo anterior tendra la consideracion de Junta

General extraordinaria.
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Articulo 14. Competencia para la convocatoria de la Junta General

1.

Las Juntas Generales habran de ser convocadas por el Organo de Administracion y, en

su caso, por los liquidadores de la Sociedad.

El Organo de Administracion podréa convocar la Junta General siempre que lo considere

oportuno para los intereses sociales y estara obligado a hacerlo en los siguientes casos:
()  Cuando la Junta haya de reunirse con el caracter de Junta General ordinaria.

(i)  Cuando lo soliciten accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del
capital social.

Articulo 15. Anuncio de la convocatoria

Las Juntas Generales de accionistas seran convocadas mediante anuncio publicado en
la forma y con el contenido minimo previstos por la Ley, por lo menos, un mes antes de
la fecha fijada para su celebracion, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado 2
siguiente de este articulo y los supuestos en que la Ley establezca una antelacion

superior.

El anuncio expresara la fecha de la reunion en primera convocatoria y todos los asuntos
que han de tratarse. Podra hacerse constar, asimismo, la fecha en la que, si procede, se
reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera y la segunda reunién debera

mediar, por lo menos, un plazo de veinticuatro horas.

En el caso de la Junta General ordinaria y en los demas casos establecidos por la Ley,
el anuncio indicara lo que proceda respecto del derecho a examinar en el domicilio social
y a obtener de forma gratuita, los documentos que han de ser sometidos a la aprobacion

de la misma'y, en su caso, el informe o los informes legalmente previstos.

Si la Junta General de accionistas, debidamente convocada, no se celebrara en primera
convocatoria, ni se hubiese previsto en el anuncio la fecha de la segunda, debera esta
ser anunciada, con el mismo orden del dia y con los mismos requisitos de publicidad
que la primera, dentro de los quince dias siguientes a la fecha de la Junta General no

celebrada y con, al menos, diez dias de antelacion a la fecha de la reunion.

11/22



5. Los accionistas que representen, al menos, el cinco por ciento del capital social podran,
en el plazo y condiciones establecidos por la Ley, solicitar que se publique un
complemento a la convocatoria de una Junta General de accionistas, incluyendo uno o
mas puntos en el orden del dia, siempre gque los nuevos puntos vayan acompariados de
una justificacion o de una propuesta de acuerdo justificada. La Sociedad publicara el

complemento de la convocatoria en los términos previstos por la Ley.
Articulo 16. Constitucion de la Junta General

1. La Junta General de accionistas, ordinaria o extraordinaria, quedara validamente
constituida, en primera convocatoria, cuando los accionistas presentes o0 representados,
posean, al menos, el veinticinco por ciento del capital suscrito con derecho de voto, y

en segunda convocatoria, cualquiera que sea el capital concurrente.

2. No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, para que la Junta General ordinaria y
extraordinaria pueda acordar validamente el aumento o la reduccién de capital y
cualquier otra modificacion de los Estatutos Sociales, la emisién de obligaciones y
valores cuya competencia no haya sido atribuida legalmente a otro dérgano de la
Sociedad, la supresion o la limitacion del derecho de adquisicion preferente de nuevas
acciones, asi como la transformacion, la fusion, la escision o la cesién global de activo
y pasivo y el traslado de domicilio al extranjero, sera necesaria, en primera convocatoria,
la concurrencia de accionistas presentes o representados que posean, al menos, el
cincuenta por ciento del capital suscrito con derecho de voto. En segunda convocatoria

sera suficiente la concurrencia del veinticinco por ciento de dicho capital.
3. Quedan a salvo los supuestos en los que la normativa aplicable o estos Estatutos Sociales
estipulen un quérum de constitucién distinto.

Articulo 17. Legitimacion para asistir

1. Tendran derecho de asistencia a las Juntas Generales, tanto ordinarias como
extraordinarias, los titulares de 300 o mas acciones. Los titulares de menor niimero de
acciones podran delegar su representacion en una persona con derecho de asistencia, 0

agruparse con otros accionistas que se encuentren en la misma situacion, hasta
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completar, al menos, dicho nimero, nombrando entre ellos a su representante. La
agrupacion debera llevarse a cabo con caracter especial para cada junta general de

accionistas y constar por escrito.

2. Ademas de lo previsto en el punto anterior, sera requisito para asistir a la Junta General
que el accionista tenga inscrita la titularidad de sus acciones en el correspondiente
registro contable de anotaciones en cuenta, con cinco dias naturales de antelacion de
aquel en que haya de celebrarse la Junta y se provea de la correspondiente tarjeta de
asistencia o del documento que, conforme a Derecho, le acredite como accionista, en el
que se indicara el numero, clase y serie de las acciones de su titularidad, asi como el

numero de votos que puede emitir.
Articulo 18. Representacion en la Junta General

1. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra hacerse representar en la Junta
General por medio de cualquier persona. La representacion se conferird por escrito o
por medios electronicos y con caracter especial para cada Junta.

2. La representacion podra conferirse por medios de comunicacion a distancia, siempre

que se garantice debidamente la identidad del sujeto representado.

3. Para su validez, la representacion conferida por los medios de comunicacion a distancia
que, en su caso, hubiera previsto el Organo de Administracion habra de recibirse por la
Sociedad antes de las veinticuatro horas del dia anterior al previsto para la celebracion
de la Junta General de accionistas en primera convocatoria. EI Organo de

Administracion podra establecer un plazo inferior.

4. Asimismo, los documentos en los que consten las representaciones para la Junta General

de accionistas deberan incluir al menos las siguientes menciones:
(i) Lafecha de celebracion de la Junta General de accionistas y el orden del dia.
(i) Laidentidad del representado y del representante.

(iii) El namero de acciones de las que es titular el accionista que otorgue la

representacion.
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(iv) Las instrucciones sobre el sentido del voto del accionista que otorga la

representacion en cada uno de los puntos del orden del dia.

5. El Presidente de la Junta General de accionistas o0 las personas designadas por €l se
entenderan facultadas para determinar la validez de las representaciones conferidas y el

cumplimiento de los requisitos de asistencia a la Junta General de accionistas.

6. Lo dispuesto en los apartados 3, 4 y 5 de este articulo no sera de aplicacion cuando el
representante sea el conyuge, ascendiente o descendiente del representado ni tampoco
cuando aquel ostente poder general conferido en documento publico con facultades para

administrar todo el patrimonio que tuviere el representado en territorio nacional.

7. La representacion es siempre revocable y la asistencia personal del representado a la

Junta tendra el valor de revocacion.
Articulo 19. Lugar y tiempo de celebracion de la Junta. Prorroga de las sesiones

1. La Junta General de accionistas se celebrara en el lugar que indique la convocatoria
dentro del término municipal del domicilio social. Si en la convocatoria no figurase el
lugar de la celebracion, se entendera que la Junta ha sido convocada para su celebracién

en el domicilio social.

2. La Junta General de accionistas podra acordar su propia prérroga durante uno o varios
dias consecutivos, a propuesta de los administradores o de un nimero de accionistas que
representen, al menos, la cuarta parte del capital social concurrentes a la reunion.
Cualquiera que sea el nUmero de sus sesiones, se considerara que la Junta General de

accionistas es unica, levantandose una sola acta para todas las sesiones.
Articulo 20. Derecho de informacién

1. Desde la publicacion del anuncio de convocatoria de la Junta General y hasta el séptimo
dia natural anterior a su celebracion, los accionistas podran solicitar de los
administradores las informaciones o aclaraciones que estimen precisas, o formular por

escrito, las preguntas que estimen oportunas con el alcance previsto en la Ley.
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2. Los administradores estaran obligados a facilitar la informacion por escrito hasta el dia
de celebracion de la Junta General.

3. Ademas, durante la celebracion de la Junta General, los accionistas de la Sociedad
podran solicitar verbalmente las informaciones o aclaraciones que consideren
convenientes acerca de los asuntos comprendidos en el orden del dia y, en caso de no
ser posible satisfacer el derecho del accionista en ese momento, los administradores
estaran obligados a facilitar esa informacion por escrito dentro de los siete dias

siguientes al de terminacion de la Junta.

4. Los administradores estaran obligados a proporcionar la informacion solicitada al
amparo de los parrafos anteriores salvo en los casos en que esa informacién sea
innecesaria para la tutela de los derechos del socio, 0 existan razones para considerar
que podra utilizarse para fines extrasociales o su publicidad perjudique a la Sociedad o
las sociedades vinculadas. La informacion solicitada no podra denegarse cuando la
solicitud esté apoyada por accionistas que representen, al menos, el veinticinco por

ciento del capital social.
Articulo 21. Voto a distancia

1. Los accionistas con derecho de asistencia podran emitir su voto a las propuestas relativas
a puntos comprendidos en el orden del dia de cualquier clase de Junta General a
distancia mediante correspondencia postal o cualquier otro medio de comunicacion a
distancia que, garantizando debidamente la identidad del accionista que ejerce su
derecho de voto, el Organo de Administracion determine, en su caso, con ocasion de la

convocatoria de cada Junta General.

2. El voto emitido por medios de comunicacion a distancia solo sera valido cuando se haya
recibido por la Sociedad antes de las veinticuatro horas del dia inmediatamente anterior
al previsto para la celebracion de la Junta en primera convocatoria. En caso contrario,

el voto se tendra por no emitido.

3. El Organo de Administracion podra desarrollar las previsiones anteriores estableciendo

las reglas, medios y procedimientos adecuados al estado de la técnica para instrumentar
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la emision del voto y el otorgamiento de la representacion por medios de comunicacion

a distancia, ajustandose, en su caso, a las normas que resulten aplicables al efecto.

La asistencia personal a la Junta General del accionista o de su representante tendra el
valor de revocacion del voto efectuado mediante correspondencia postal u otros medios

de comunicacion a distancia.

Articulo 22. Mesa de la Junta General

1.

La Mesa de la Junta General se regird, en todo lo no previsto en los presentes Estatutos,

por lo dispuesto en la Ley.

La Mesa estara presidida por el administrador Gnico de la Sociedad o, en caso de que no
asista personalmente, por la persona que designe la Junta por mayoria.

El Presidente podra ser asistido por un Secretario que designe la Mesa.

Si hubiera sido requerido la presencia de Notario, formara parte este de la mesa de la

Junta General.

Articulo 23. Modo de deliberar la Junta General

Una vez confeccionada la lista de asistentes, el Presidente declarara validamente
constituida la Junta General, si asi procede, especificando si puede esta entrar en la
consideracién de todos los asuntos comprendidos en el orden del dia o, en otro caso,
sobre cudles puede la Junta General deliberar y resolver.

El Presidente sometera a deliberacion los asuntos comprendidos en el orden del dia

conforme figuren en este.

Toda persona con derecho de asistencia podra intervenir en la deliberacion, al menos
una vez, en relacion con cada uno de los puntos del orden del dia, si bien el Presidente
de la Junta General podra establecer el orden de las intervenciones y limitar en cualquier

momento la duracion maxima de cada una de ellas.
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Articulo 24. Adopcion de acuerdos

1. Cada uno de los puntos del orden del dia se sometera individualmente a votacion, que
sera nominal y pablica. Ademas, los asuntos incluidos en un mismo punto del orden del
dia que sean sustancialmente independientes también seran sometidos a votacion

individualizada.

2. Una vez que el Presidente considere suficientemente debatido un asunto, lo someterd a
votacion. Ademas, le corresponde al Presidente de la Junta ordenar el modo de
desarrollo de la votacién, pudiendo ser auxiliado a tal efecto por dos 0 més escrutadores

libremente designados por él.

3. Los acuerdos de la Junta se adoptaran por mayoria simple de los votos de los accionistas
presentes o representados en la Junta, entendiéndose adoptado un acuerdo cuando

obtenga mas votos a favor que en contra del capital presente o representado.

4. No obstante, para la adopcion de los acuerdos a que se refiere el articulo 16.2 anterior,
si el capital presente o representado supera el cincuenta por ciento bastara con que el
acuerdo se adopte por mayoria absoluta. Sin embargo, se requerira el voto favorable de
los dos tercios del capital presente o representado en la Junta cuando en segunda
convocatoria concurran accionistas que representen el veinticinco por ciento o mas del

capital suscrito con derecho a voto sin alcanzar el cincuenta por ciento.

Quedan a salvo los supuestos en los que la normativa aplicable o estos Estatutos Sociales

estipulen una mayoria superior.

5. Una vez sometido un asunto a votacion, el Presidente proclamara el resultado,

declarando, en su caso, validamente adoptado el acuerdo.

6. Para cada acuerdo sometido a votacion de la Junta General debera determinarse, como
minimo, el numero de acciones respecto de las que se hayan emitido votos validos, la
proporcidn de capital social representado por dichos votos, el nimero total de votos
validos, el nimero de votos a favor y en contra de cada acuerdo y, en su caso, el nimero

de abstenciones y/o votos en blanco.
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Articulo 25. Acta de la Junta

1. El acta de la Junta podra ser aprobada por la propia Junta a continuacién de haberse
celebrado esta, siendo firmada por el Presidente y el Secretario, 0 en su defecto, dentro
del plazo de quince dias, por el Presidente y dos interventores, uno en representacion de
la mayoria y otro por la minoria. El acta aprobada en cualquiera de estas formas tendra

fuerza ejecutiva a partir de la fecha de su aprobacion.

2. Las certificaciones de las actas seran expedidas por el administrador unico y los
acuerdos se elevaran a publico por las personas legitimadas para ello, segun lo que

determinan los presentes Estatutos y el Reglamento del Registro Mercantil.

3. El Organo de Administracion podra requerir la presencia de notario para que levante
acta de la Junta, y estard obligado a hacerlo siempre que con cinco dias naturales de
antelacion al previsto para su celebracion lo soliciten accionistas que representen, al
menos el uno por ciento del capital social. En ambos casos, el acta notarial tendra la

consideracion de acta de la Junta.

CAPITULO I1.- EL ORGANO DE ADMINISTRACION
Articulo 26. Administrador Unico. Competencias

1. La administracion de la Sociedad estara confiada a un administrador Unico.

2. El Organo de Administracion tiene competencia sobre cuantos asuntos no estén
atribuidos por la Ley o por los Estatutos Sociales a la competencia de la Junta General
de accionistas u otro érgano social, y en ningun caso podra delegar aquellas facultades

consideradas como indelegables en la Ley.
Articulo 27. Duracion del cargo

El administrador unico ejercera su cargo por un periodo de seis afios y podra ser reelegido una

0 mas veces por periodos de igual duracion.
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Articulo 28. Remuneracion del cargo

El cargo de administrador sera gratuito.

Articulo 29. Accidn social de responsabilidad. Legitimacion de la minoria

Los accionistas titulares de acciones que representen, al menos, el cinco por ciento del capital

social estaran legitimados para:

(i)

(ii)

(iii)

solicitar la convocatoria de la junta general para que esta decida sobre el ejercicio de la

accion social de responsabilidad contra los administradores;

entablar la accion social de responsabilidad contra los administradores en defensa del
interés social cuando el Organo de Administracion no convoque la Junta General
solicitada a tal fin, cuando la Sociedad no la entablare dentro del plazo de un mes,
contado desde la fecha de adopcion del correspondiente acuerdo, o bien cuando este

hubiere sido contrario a la exigencia de responsabilidad; y

oponerse a la adopcion por la Junta General de un acuerdo transigiendo o renunciando

al ejercicio de la accion social de responsabilidad contra los administradores.

Articulo 30. Facultades de representacion

1.

El poder de representacion de la Sociedad, en juicio y fuera de él, correspondera al

administrador Unico.

Corresponde al administrador Unico la elevacion a instrumento publico de los acuerdos

adoptados por los 6rganos de la Sociedad.

La elevacion a instrumento publico por cualquier otra persona requerira el otorgamiento
de la oportuna escritura de poder, que podra ser general para todo tipo de acuerdos en
cuyo caso debera inscribirse en el Registro Mercantil. Este procedimiento no sera
aplicable para elevar a publicos los acuerdos sociales cuando se tome como base para

ello el acta o testimonio notarial de la misma.
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TITULO IV. CUENTAS ANUALES

Articulo 31. Formulacién y verificacion de las cuentas anuales

El ejercicio social comienza el 1 de enero y termina el 31 de diciembre de cada afio.

En el plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre del ejercicio social, el
Organo de Administracion formulara y firmara, de acuerdo con la estructura, principios
e indicaciones contenidos en la normativa vigente, las cuentas anuales, el informe de
gestion y la propuesta de aplicacion del resultado y, en su caso, las cuentas anuales y el

informe de gestion consolidados.

Las cuentas anuales y el informe de gestion deberan ser revisados por auditores de

cuentas en los términos previstos por la Ley.

Articulo 32. Aprobacidn de las cuentas anuales y aplicacion del resultado

1.

Las cuentas anuales de la Sociedad se someteran a la aprobacién de la Junta General

ordinaria de accionistas.

Una vez aprobadas las cuentas anuales, la Junta General resolverd sobre la aplicacion

del resultado del ejercicio.

La Junta General de accionistas podra acordar que el dividendo sea satisfecho total o
parcialmente en especie, siempre y cuando los bienes o valores objeto de distribucion
sean homogeéneos, estén admitidos a negociacion en un mercado oficial en el momento
de la efectividad del acuerdo o quede debidamente garantizada por la Sociedad la
obtencion de liquidez en el plazo méximo de un afio y no se distribuyan por un valor
inferior al que tienen en el balance de la Sociedad. Lo anterior serd igualmente aplicable
a la distribucion de la prima de emision y a la reduccién del capital social mediante

devolucion de aportaciones.

Articulo 33. Deposito de las cuentas anuales aprobadas

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas anuales, los administradores

presentaran, para su deposito en el Registro Mercantil del domicilio social, certificacion de los
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acuerdos de la junta general de aprobacion de las cuentas anuales y de aplicacion del resultado,
a la que se adjuntard un ejemplar de cada uno de dichas cuentas, asi como, en su caso, del

informe de gestion y del informe de los auditores.

TITULO V. DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD
Articulo 34. Disolucién de la sociedad

La Sociedad se disolvera:

(i) Por acuerdo de la Junta General de accionistas convocada expresamente para ello y

adoptado de conformidad a lo dispuesto en estos Estatutos Sociales; y

(i)  Encualquiera de los demas casos previstos en la normativa aplicable.
Articulo 35. Liquidacion

1. Una vez disuelta la Sociedad se abrira el periodo de liquidacion, salvo en los supuestos

de fusién o escision total o cualquier otro de cesion global del activo y el pasivo.

2. La misma Junta General de accionistas que acuerde la disolucién de la Sociedad
determinara las bases de la liquidacion, que se practicara por un numero impar de

liquidadores, designados al efecto por la Junta General de accionistas.

3. Desde el momento en que la Sociedad se declare en liquidacién, cesara la representacion
del érgano de administracion para celebrar nuevos contratos y contraer nuevas
obligaciones, asumiendo los liquidadores las funciones que les atribuye la normativa

aplicable.

4, Para el desarrollo de la liquidacion, division del haber social y cancelacion registral, se

estard a lo dispuesto en la normativa aplicable.

5. La Junta General de accionistas conservara durante el periodo de liquidacion, las
mismas facultades que durante la vida normal de la Sociedad y tendra especialmente la

facultad de aprobar las cuentas de liquidacion y el balance final de liquidacion.
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6. En relacion con los activos y pasivos sobrevenidos tras la liquidacién de la Sociedad,
asi como con la formalizacion de actos juridicos tras la cancelacion de la Sociedad, sera

de aplicacion lo previsto en la Ley.
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